Mesto Namestovo
podla ustanovenia § 4 zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
§ 5 zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov
vyhlasuje

vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditela/ky skoly:

Materskej skoly, Veterna 159, Namestovo

PoZadované predpoklady na vykon pracovnej cinnosti a iné kritéria a poziadavky:

kvalifikaéné predpoklady na wvykon pracovnej &innosti v prislusnej kategdrii alebo podkategorii
pedagogického zamestnanca podla § 11 a 12 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
podla vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 173/2023 Z. z.
o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupria samostatny pedagogicky zamestnanec

najmenej 5 rokov vykonu pedagogickej ¢innosti ku driu uskutocnenia vyberového konania podla § 3 ods.
5 zakona ¢€.596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a skolskej samospriave a ozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

bezihonnost

zdravotna sposobilost

ovladanie statneho jazyka

predloZenie ndvrhu koncepcie rozvoja skoly

Zoznam pozadovanych dokladov:

pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania

overené képie dokladov o vzdelani

doklad potvrdzujuci splnenie podmienky zaradenia do kariérového stuprfia samostatny pedagogicky
zamestnanec

potvrdenie o dizke pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca

profesijny Strukturovany zZivotopis s uvedenim kontaktnych udajov

pisomny navrh koncepcie rozvoja prislusnej skoly (v rozsahu maximdlne 4 strany)

Cestné vyhldsenie o zdravotnej spdsobilosti na vykon funkcie riaditela skoly

odpis z registra trestov pripadne Cestné vyhlasenie o bezihonnosti do doby preukazania sa odpisom
z registra trestov (podla § 15 ods. 1 aZz 3 a §15a ods. 7 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov)

suhlas uchadzaca so spracovanim a pouzitim osobnych udajov na ucely vyberového konania v zmysle
zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

Dopliiujuce informdcie pre uchadzacov:

Vyberovou komisiou je rada Skoly. Funkéné obdobie riaditela skoly je patrocné.

Platové podmienky su uréené podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri
vykone préce vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov v nadvaznosti na zakon ¢. 138/2019 Z. z.
Funkény plat bude stanoveny podla dosiahnutého vzdelania, odpracovanych rokov a plnenia pracovnych
uloh .

Predpokladany nastup do funkcie: 1. jula 2024

Predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti musi pedagogicky zamestnanec spifiat po cely ¢as vykonu
funkcie riaditela.

Informdcie o Skole ziskate na webovom sidle skoly alebo v Skole.



Datum a miesto podania Ziadosti o G¢ast na vyberovom konani

Pisomnu Ziadost o zaradenie do vyberového konania spolu s poZzadovanymi dokladmi doructe
do 24. maja 2024 do 14.00 hod. na adresu:

Mestsky urad, Cyrila a Metoda 329/6, 029 01 Namestovo

Obélku oznacte heslom , VK MS Veterna Namestovo” .

Termin a miesto vyberového konania bude prihldsenym uchadzatom, ktori spifiaju poZzadované predpoklady,
ozndmeny pisomne radou Skoly.

V Namestove dna 26. aprila 2024

Ing. Jan Kadera
primator mesta



