
Mesto  Martin 
 

 

v zmysle § 4 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a v zmysle § 5 zákona 

č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov vyhlasuje  

 

výberové konanie 

na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky: 

 

Základná škola s materskou školou, Hurbanova 27, Martin 

 

 

Požiadavky: 

- kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii 

a v podkategórii pedagogického zamestnanca v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z., 

- splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický 

zamestnanec v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z.,  

- najmenej 5 rokov pedagogickej činnosti v zmysle § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z. z.,  

- bezúhonnosť podľa § 15 ods. 1 zákona č. 138/2019 Z. z., 

- zdravotná spôsobilosť na výkon funkcie podľa § 16 zákona č. 138/2019 Z. z., 

- ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 ods. 1 a 2 zákona č. 138/2019 Z. z., 

- predloženie návrhu koncepcie rozvoja školy v zmysle § 4 ods. 1 zákona                                

č. 596/2003 Z. z. 

 

Iné kritériá a požiadavky: 

- znalosť právnych predpisov z oblasti školstva a riadenia školského zariadenia,  
- znalosť v oblasti pracovno-právnych a ekonomických vzťahov,  

- znalosť práce s PC (MS OFFICE, INTERNET), 

- samostatnosť, kreativita, vysoké pracovné nasadenie, komunikatívnosť, analytické 

myslenie, flexibilnosť a zodpovednosť. 

 

Zoznam dokladov, ktoré treba pripojiť k prihláške do výberového konania: 

- prihláška do výberového konania s pripojeným písomným súhlasom na spracovanie 

osobných údajov podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Osobné údaje budú 

uchovávané po  dobu stanovenú v Registratúrnom poriadku mesta Martin, 

- overená kópia diplomu a overená kópia vysvedčenia/osvedčenia alebo iného dokladu 

o dosiahnutí požadovaného vzdelania, 

- profesijný životopis, 

- potvrdenie o dĺžke pedagogickej činnosti, 

- návrh koncepcie rozvoja školy, 

- čestné vyhlásenie uchádzača o bezúhonnosti podľa § 15 ods. 1 zákona                     

č. 138/2019  Z. z., 

- čestné vyhlásenie uchádzača o zdravotnej spôsobilosti podľa § 16 zákona               

č. 138/2019 Z. z., 

- doklady o prípadnom inom dosiahnutom vzdelaní alebo spôsobilosti. 

 

Platové podmienky: 

V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce 

vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zaradenie do platovej triedy   

7 – 9, tarifný plat v rozsahu vo výške od 1 283,50 Eur do 1 875,50 Eur, riadiaci príplatok 

v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. a možnosť priznania osobného príplatku. 



 

Dátum a miesto podania žiadostí o zaradenie do výberového konania: 

Uchádzači o pracovné miesto doručia svoje žiadosti o zaradenie do výberového konania 

mestu Martin najneskôr do 28.03.2025, a to: 

 

- poštou, pričom rozhodujúci je dátum uvedený na pečiatke poštového úradu, alebo 

- osobne do podateľne alebo informačnej kancelárie Mestského úradu v Martine. 

 

Prihlášku s dokladmi je potrebné doručiť v obálke označenej „Výberové konanie - Základná 

škola s materskou školou, Hurbanova 27, Martin - NEOTVÁRAŤ“. 

 

Adresa doručenia:  

Mesto Martin 

Námestie S. H. Vajanského 1 

036 49 Martin 

 

Kontakt pre poskytnutie informácií: 

Mgr. Henrieta Brezniaková 

Telefón: 043/4204260, 0905 484 402 

 

 

 

 

 

 Ján Danko 
 primátor mesta Martin 


